
Für Rückfragen und Informationen steht 
Ihnen Wilfried Dülfer, stellv. Schulleiter der Oskar-von-
Miller-Schule, zur Verfügung.

Tel:  0561 - 9789630
Mail:  sekretariat@ovm-kassel.de

Die Veranstaltung ist nach § 65 des 
Hessischen Lehrerfortbildungsgesetzes 
als Weiterbildung akkreditiert.

Veranstaltungsort:
Bürgersaal im Rathaus
der Stadt Kassel 
Obere Königsstraße 8 
34117 Kassel

Eine Veranstaltung des 
Fördervereins der

Oskar-von-Miller-Schule, Kassel

und der

Oskar-von-Miller-Schule, Kassel

Die Veranstaltung wird unterstützt vom

Auf dem Weg in eine
veränderte

Lehr- und Lernkultur

18. November 2009
14.00 Uhr bis 18.00 Uhr

Bürgersaal im Rathaus der Stadt Kassel

Ihre Anmeldung richten Sie bitte bis zum

02. November 2009

per Mail: sekretariat@ovm-kassel.de
per Fax: 0561 - 9789631
per Telefon 0561 - 9789630

Anmeldung zur:

Informationsveranstaltung:

Auf dem Weg in eine veränderte 
Lehr- und Lernkultur
am Mittwoch den 18. November 2009

an der Veranstaltung

nehmen wir mit _____ Personen teil. 

Name: _____________________________

Straße: ____________________________

Ort: _______________________________

Telefon: ____________________________

E-Mail: _____________________________

Institution: __________________________

-------------------------------------------------------------

Region für lebensbegleitendes Lernen

Oskar-von-Miller-Schule
Berufliche Schule der Stadt Kassel

Fit fur die Zukunft

Infoveranstaltung



Schnelle und vielfältige Veränderungen in der Berufs- 
und Arbeitswelt stellen neue Anforderungen an Lehre 
und Lernen in der beruflichen Bildung.
 
Die zunehmende Wissensflut stellt alle Akteure vor neue 
Herausforderungen.

Konzepte des lebensbegleitenden  Lernens sollen helfen 
diese Herausforderungen zu meistern. 

Kompetenzorientierte Curricula versprechen Hilfestel-
lungen.

Lehr- und Lernstrategien zum selbstgesteuerten und 
individualisierten Lernen treten in den Mittelpunkt der 
Diskussion. 

Lernende übernehmen die Verantwortung für den eige-
nen Lernzuwachs.

Lehrende nehmen die Rolle eines Lernbegleiters ein. 

Die Veranstaltung informiert über die Dimensionen 
dieser veränderten Lehr- und Lernkultur. 

Sie richtet sich an Lehrerinnnen und Lehrer der Oskar-
von-Miller-Schule, an Ausbilderinnen und Ausbilder 
sowie Ausbildungsverantwortliche unserer dualen 
Partner, an Kooperationspartner aus Wissenschaft, 
Wirtschaft, Industrie und Handwerk.

Begrüßung und Eröffnung
Günter Fuchs, Schulleiter der 
Oskar-von-Miller-Schule

Die Notwendigkeit der Veränderung in der beruf-
lichen Bildung aus der Sicht der Wissenschaft
Prof. Dr. Ute Clement, 
Universität Kassel

Betriebliche Ausbildung im Umbruch
Dr. Michael Lacher,
Volkswagen Coaching Kassel

Umsetzungsstrategien an der 
Oskar-von-Miller-Schule, Kassel
Günter Fuchs

Virtuelles Lernen in Berufsschulen, 
Dr. Dietmar Johlen 
Abteilungsleiter Informationstechnik, 
Oskar-von-Miller-Schule, Kassel

Marktplatz und 
unterrichtspraktische Beispiele 
Schülerinnen und Schüler der Oskar-von-Miller-Schule 
präsentieren Beispiele zu den neuen Lehr- und Lernkul-
turen.

Podiumsdiskussion
Moderation Wilfried Dülfer, 
auf dem Podium: 
Prof. Dr. Ute Clement, Universität Kassel
Dr. Michael Lacher,  VW Coaching
Ursula Lange,   Handwerkskammer Kassel
Uwe Loth,   Innungsobermeister der Innung  
   für Sanitär-, Heizungs- und 
   Klimatechnik Kassel
Manfred Kohl,   Staatliches Schulamt 
Günter Fuchs,   Oskar-von-Miller-Schule

Gestützt durch die Projekte
SVplus und ViLBe wollen wir gemeinsam mit Ihnen 
unsere Arbeit, zur Qualitätsentwicklung und Quali-
tätssicherung des Unterrichts, fortsetzen.
Im Modellprojekt ViLBe (Virtuelles Lernen in Berufs-
schulen) werden in den kommenden 
4 Jahren Unterrichtsformen für den Einsatz neuer 
Medien entwickelt. Diese sollen den Auszubildenden 
Freiräume für selbstorganisiertes Lernen schaffen 
und sie damit auf ein lebensbegleitendes Lernen 
vorbereiten.

Ausbildungsberufe im VilBe Projekt
• Elektroniker für Geräte und Systeme
• Fachinformatiker
• IT-System-Elektroniker
• Anlagenmechaniker Industrie
• Fachkraft für Möbel, Küchen 
  und Umzugservice 
• Industriemechaniker
• Zerspanungs- und Werkzeugmechaniker. 

Wir bieten ihnen Beispiele, Konzepte und Ideen zu...

Agenda Inhalte Marktplatz

Lernmanagementsystem

coaching Kompetenzen

Lernaufgaben

Unterrichtspraxis

KOMET

neue Lehr- und Lernkultur

selbstgesteuertes Lernen

Lernfeldkonzept


